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秋田キャッスルホテル 
 
 

宿泊業では秋田県内の企業で初受賞！ 

「令和3年度秋田県女性の活躍推進企業表彰」を受賞 
表彰式：2021 年 11月 22日（月） 

 

 
 

秋田キャッスルホテル（秋田県秋田市中通 1-3-5、代表取締役社長 長沢秀行）は 11 月 22 日

（月）、秋田県が実施する「令和 3 年度秋田県女性の活躍推進企業表彰」を受賞しましたので

お知らせいたします。 
 

女性プロジェクトチーム「C-WINGS（シーウィングス）」による女性の感性や視点を生かし

た商品開発に加え、働き方について社員自らが考える社内委員会「ES-Labo（イーエスラボ）」

の取り組みが職場の環境改善につながっていることなどが評価されました。 
 

■「秋田県女性の活躍推進企業表彰」について 
 

女性の能力の活用と男女がともに働きやすい職場づくりについて優れた取り組みを実施した

秋田県内の企業を表彰する制度として、平成 28 年度（2016 年度）に始まりました。昨年度

までに全県で 25 社が受賞しており、宿泊業を営む企業の受賞は当社が初となります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

■女性プロジェクトチーム「C-WINGS」について 
 

女性の感性や視点を生かした商品開発などに取り組む

プロジェクトチーム。2014 年に発足以来、メンバーを

入れ替えながら継続的に取り組み、現在は第 4 期メン

バーが活動しています。部門を超えたメンバーで構成

され、各部門で幅広い業務を担うことができる人材の

育成にもつながっています。 

11 月 22 日に行われた表彰式では、佐竹敬久秋田県知事から表彰状を授与された。（写真左）／記念撮影の様子。※左が弊

社の代表取締役社長 長沢秀行（写真右） 



 

 

＜これまでの商品化実績＞※一部抜粋 

➢ 2014 年 新米を楽しむ女性向け弁当「べっぴん弁当」 

➢ 2017 年 女性限定イベント「屋上モーニングヨガ」 

➢ 2018 年 オリジナル日本酒「純米吟醸 はれひめ」 

➢ 2019 年 「純米吟醸 はれひめ」使用スイーツ 

➢ 2021 年 ハロウィンスイーツ＆フォトイベント 

 

■社内委員会「ES-Labo」について 
 

ES（従業員満足度）の向上を目的として 2018 年に発足

した社内委員会。男女問わず 20 代から 50 代まで幅広

い年齢のメンバーが集まり、誰もがともに働きやすい

職場づくりを目指しています。直近の活動では、職場に

潜む「アンコンシャスバイアス（無意識の偏見）」を防

止する啓蒙活動を実施し、環境改善に向けた意識改革

を促しました。 

 

 

会社概要 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【会社名（商号）】 株式会社秋田キャッスルホテル 

【ホテル名称】 秋田キャッスルホテル  

【住 所】 秋田県秋田市中通一丁目 3 番 5 号 

【資本金】 1 億円   

【開業年月日】 1970 年 7 月 7 日 

【代表取締役社長】 長沢 秀行  

【従業員数】 455 人（2021 年 11 月 1 日現在） 

【ホームページ】https://www.castle-hotel.jp/ 

啓蒙活動に使った掲示物。「周りに気を遣
って定時で退社しにくい」など身近な例を
示し、環境改善を阻害する要因について考

えるきっかけづくりになっている 

今年 10月に企画した「ハロウィンフォトイ
ベント」で写真撮影を楽しむお客様の様子 


